
 

Примерный перечень документов, необходимых для предоставления при 

проведении плановой выездной проверки трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 

права 
 

 

1) Учредительные документы организации (устав, положение); 

2) Трудовые договоры; 

3) Соглашения к трудовым договорам; 

4) Трудовые книжки; 

5) Книга учета движения трудовых книжек и вкладышей к ним; 

6) Приказ о возложении обязанностей по ведению, хранению, учету и выдаче трудовых 

книжек работников организации; 

7) Штатное расписание; 

8) Правила внутреннего трудового распорядка; 

9) Положение о защите персональных данных; 

10) Положение о системе оплаты труда, системе доплат и надбавок стимулирующего 

характера, системе премирования; 

11) Коллективный договор (при наличии); 

12) Табель учета рабочего времени; 

13) Утвержденная  форма расчетного листка; 

14) График отпусков; 

15) Личные карточки формы Т-2; 

16) Приказы (прием, увольнение, перевод, отпуск, дисциплинарное взыскание и т.п.); 

17) Основания к кадровым приказам (заявления, акты, справки-вызовы, докладные 

записки и т.п.); 

18) Ведомости, записки-расчеты, иные документы, касающиеся начисления и выплаты 

заработной платы, оплаты отпускных, компенсаций за неиспользованные отпуска и 

расчетных сумм при увольнении); 

19) Приказ о назначении ответственного за охрану труда в организации; 

20) Удостоверения о прохождении обучения по охране труда; 

21) Журналы инструктажей; 

22) Программы инструктажей; 

23) Инструкции по охране труда; 

24) Документация по спецоценке рабочих мест; 

25) Перечень профессий и работ, для которых должны выдаваться бесплатно 

спецодежда, спецобувь; смывающие и обезвреживающие средства; 

26) Карточки выдачи средств индивидуальной защиты; 

27) Перечень профессий и работ, для которых обязательно прохождение 

предварительных и периодических медосмотров; 

28) Документы, подтверждающие прохождение предварительных и периодических 

медосмотров работников; 

29) Журнал учета несчастных случаев на производстве; 

30) Иные документы по вопросам, возникающим в ходе проведения проверки и 

относящимся к предмету проверки. 


